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Wat is er nodig voor soepel 
HR-management? 
Er komt nogal wat bij kijken om al uw 
HR-processen soepel en adequaat te laten 
verlopen. U hebt actuele managementinfor-
matie nodig over alle medewerkersgroepen. 
Gewerkte uren, overwerk en ORT, maar ook 
gemaakte onkosten moeten correct gere-
gistreerd en tijdig uitbetaald worden. Uw 
mensen moeten adequaat kunnen worden 
ingeroosterd maar tegelijk zó flexibel dat  
wijzigingen mogelijk blijven. Daarnaast wilt  
u uiteraard alle gemaakte afspraken –  
individueel én collectief – kunnen honoreren 
en uitvoeren. Als u naar de toekomst kijkt, 
zijn er op het gebied van HR-management 
bovendien tal van strategische doelstellingen 
die om een efficiënte ondersteuning vragen.

CareCTRL Personeel en Organisatie en 
CareCTRL Salaris, echte alleskunners
U hebt dan ook behoefte aan een  
HR-oplossing, die over alle noodzakelijke  
HR-functionaliteit beschikt en in staat is  
uw HR-beleid over de volle breedte te onder-
steunen. Nu, maar zeker ook in de toekomst. 
Zo’n oplossing is er: CareCTRL Personeel  
en Organisatie en CareCTRL Salaris. Care
CTRL Personeel en Organisatie en CareCTRL 
Salaris zijn door PinkRoccade Healthcare 
en NorthgateArinso* samen ontwikkeld, 
speciaal voor de Nederlandse zorgmarkt. 
Salarisverwerking, organisatiemanagement, 
time management, personeelsbeheer, 
managementinformatie, werving en selectie, 
dienstroosterbeheer en planning (via een 
gecertificeerde interface met Harmony 
van Ortec): het zit er allemaal in, net als 
koppelingen met belangrijke externe partijen 
zoals de Belastingdienst en het pensioen-
fonds PGGM.

CareCTRL Personeel en Organisatie, 
CareCTRL Salaris en uw HR-management
Onze HR-oplossing ondersteunt uw organi-
satie in de eerste plaats bij alle relevante 
HR-processen. Maar daarnaast voorziet 
CareCTRL Personeel en Organsiatie in een 
omvangrijke verzameling scenario’s waar-
mee u uw HR-afdeling verder kunt profes-
sionaliseren. Er is ook een uitgebreide set 
rapportages beschikbaar om uw HR-proces-
sen te monitoren. En natuurlijk kunt u ook 
eigen rapportages samenstellen. 
De integratie met SAP Business Warehouse 
is standaard. U kunt uw HR-management-
informatie dus altijd combineren met andere 
bedrijfsinformatie.

Het groot s te kapi taal  van  

uw organisat ie  z i jn  en b l i j ven  

de mensen d ie  er  werken
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Professionals, met al hun verschillende  

taken, verantwoordelijkheden, functies en  

deskundigheden. Van baliemedewerker tot  

specialist, het zijn uw mensen die in hoge  

mate de kwaliteit en daarmee het succes  

van uw zorgorganisatie bepalen. Zij zijn het  

belangrijkste kapitaal van uw organisatie en  

bepalen tegelijkertijd zeker 70% van uw  

kosten. Het is dus van het grootste belang  

uw medewerkers optimaal aan te sturen en  

tegelijk heel goed voor hen te zorgen.



CareCTRL Salaris en uw 
salarisadministratie
CareCTRL Salaris voorziet ook in uitgebreide 
mogelijkheden voor de uitvoering van  
uw salarisadministratie. Onze oplossing 
ondersteunt alle belangrijke CAO’s in de 
Nederlandse zorgmarkt. Doordat salaris en 
HR-management geïntegreerd zijn, kunnen 
salarismutaties eenvoudig worden uitgevoerd 
en zijn salarisgegevens altijd ‘real-time’ 
beschikbaar. Onze oplossing heeft koppelin-
gen met onder andere de Belastingdienst, 
Pensioenfonds PGGM, VERNET Verzuimnet-
werk en de belangrijkste Arbodiensten. 
Wilt u koppelingen met andere diensten? 
Geen enkel probleem. Wilt u uw volledige 
salarisadministratie of delen daarvan liever 
uitbesteden? Ook dat kan. Zowel PinkRoccade 
als NorthgateArinso kunnen u wat dat  
betreft prima van dienst zijn. Daarbij kunt  
u kiezen voor ‘in-house’ of ‘in-service’ dienst
verlening, of voor volledige outsourcing.

Volledig geïntegreerd en snel 
implementeerbaar
CareCTRL Personeel en Organisatie en 
CareCTRL Salaris zijn opzichzelfstaande 
oplossingen, die samen met de eveneens 
zelfstandige modules Financiën en Control, 
Inkoop en Goederenlogistiek, Medische  
Techniek en Onroerendgoedbeheer integraal 
deel uitmaakt van CareCTRL. 
CareCTRL is onze branchebrede bedrijfs-
oplossing voor zorgorganisaties, gebaseerd 
op SAP ERP**. 
Dankzij de SAP-technologie kent CareCTRL 
een brede basisfunctionaliteit die snel en 

betrekkelijk eenvoudig te implementeren 
is, waardoor u op korte termijn al effectief 
met het systeem aan de slag kunt. Daar-
naast beschikt CareCTRL over zogenaamde 
‘implementatie-accelleratoren’, die ons in 
staat stellen versneld functionaliteit toe te 
voegen op momenten dat ú daarvoor de  
tijd rijp acht. 
CareCTRL is dus een schaalbare ERP-
oplossing die in wezen met u meegroeit.  
En dat geldt natuurlijk evenzeer voor  
CareCTRL Personeel en Organisatie en  
CareCTRL Salaris. En doordat onze HR-
oplossing volledig geïntegreerd is met  
CareCTRL Financiën en Control kunt u op  
elk gewenst moment een helder overzicht 
krijgen van alle personeelskosten binnen  
uw organisatie.

‘Futureproof’ 
De geavanceerde SAP-technologie maakt 
CareCTRL Personeel en Organisatie en 
CareCTRL Salaris niet alleen bijzonder 

CareCTRL Personeel en  

Organisatie en CareCTRL 

Salaris ondersteunen  

al uw HR-processen en  

voozien in alle noodzakelijke  

bedrijfsinformatie.
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als een online dienst afneemt voor een vast 
bedrag per maand. 
Natuurlijk nemen NorthgateArinso en 
PinkRoccade u alle zorg voor het systeem uit 
handen. Hosting, onderhoud en beheer, u hebt 
er geen omkijken naar. Zo ziet u dat onze 
HR-oplossing uw financieel-administratieve 
processen optimaal ondersteunt en toch  
minder tijd en aandacht vraagt. Uw HR-
afdeling kan zich dus weer helemaal richten 
op haar kerntaken.

Standaard bij elk CareCTRL-onderdeel
Net als onze complete CareCTRL-bedrijfs-
oplossing bestaan CareCRTL Personeel en 
Organisatie en CareCTRL Salaris uit:

Software 
gebaseerd op SAP ERP. Met een standaard 
omvang en zoveel ingebouwde flexibiliteit  
dat geleidelijk aan extra functionaliteit kan  
worden toegevoegd op het moment dat u  
dat nodig vindt. 

krachtig en veelzijdig. Het is ook nog eens 
een ‘futureproof’ HR-oplossing. Want door 
onze nauwe samenwerking met marktleiders 
NorthgateArinso en SAP is de continuïteit  
gewaarborgd. U kunt er dan ook met een 
gerust hart van uitgaan dat CareCTRL  
Personeel en Organisatie en CareCTRL  
Salaris functioneel en technisch altijd up- 
to-date zijn.

Uw HR-afdeling kan zich richten 
op haar kerntaken
CareCTRL Personeel en Organisatie en Care
CTRL Salaris combineren een groot gebruiks-
gemak met een veel (extra) functionaliteit 
– zoals ‘Management/Employee Selfservices’ 
en de ondersteuning van werving en selec-
tie. Onze HR-oplossing kan geleverd worden 
op basis van diverse constructies, variërend 
van ‘in-house’ services, ‘in service’ dienst-
verlening en volledige outsourcing tot ‘SaaS’. 
Dat laatste staat voor ‘Software as a Service’ 
en houdt in dat u CareCTRL niet koopt maar 
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Best practices 
CareCTRL Personeel en Organisatie en 
CareCTRL Salaris komt met een groot 
aantal ‘voorverpakte’ en ‘gezondheidszorg
specifieke’ functionaliteit in de vorm van 
functies, processen, koppelingen, gebruikers 
interfaces, methodieken en documentatie. 
Daarmee kunt u de applicatie in de voor 
u meest geschikte configuratie in gebruik 
nemen – dat geeft minder risico en houdt de 
kosten laag. Bij de ontwikkeling van Care
CTRL is gebruik gemaakt van ervaringen uit 
het verleden: door onze ervaringen weten we 
wat werkt en hoe we het moeten doen om tot 
een geslaagd resultaat te komen.

Implementatie services 
gerichte ondersteuning die zorgt voor een 
snelle implementatie met een vast 
tijdschema en een vaste prijs.

Beheer services 
CareCTRL Personeel en Organisatie en 
CarecTRL Salaris worden geleverd met een 
compleet assortiment beheerproducten dat 
schaalbaar is en daardoor perfect op de  
behoeften van uw zorgorganisatie kan  
worden afgestemd.
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Bij de ontwikkeling van CareCTRL is gebruik  

gemaakt van ervaringen uit het verleden:  

door deze ervaringen weten we wat werkt  

en hoe we tot een geslaagd resultaat komen.
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Meer in format ie

Wilt u meer weten? Neem dan contact op met uw 
accountmanager of bel (055) 599 9200. 

U kunt ook mailen naar info.healthcare@pinkroccade.nl.
Informatie over en contactpersonen van onze producten en diensten 

vindt u op www.pinkroccade-healthcare.nl onder diensten en oplossingen!



PinkRoccade 
Healthcare

Fauststraat 3 
7323 BA Apeldoorn

Postbus 20054 
7302 HB Apeldoorn

Het Zuiderkruis 61
5215 MV ‘s Hertogenbosch

Postbus 3344 
5203 DH ‘s Hertogenbosch

Edisonbaan 14a 
3439 MN Nieuwegein

 Wolga 5 
2491 BK Den Haag

T 055 599 92 00
F 055 599 92 01

SERVICEDESK 088 660 33 00
W www.pinkroccade-healthcare.nl

De beschikbare functionaliteit van CareCTRL 
Personeel en Organisatie en CareCTRL Salaris

Personeels- en Salarisadministratie:
•	 Salarisadministratie
•	 Personeelsadministratie
•	 Organisatiemanagement
•	 Formatiebeheer
•	 Beloningmanagement
•	 Secundaire arbeidsvoorwaarden
•	 Tijd en aanwezigheid

Talent Management:
•	 Werving & Selectie
•	 Loopbaanplanning
•	 Beoordelen en functioneren
•	 Opleiden en trainen 
•	 Competentiemanagement
•	 Beloningmanagement

Selfservice:
•	 Manager Selfservice
•	 Medewerker Selfservice
•	 Interactieve formulieren

Rapportage en analyse:
•	 Personeelsplanning
•	 Personele kostenbewaking en simulatie
•	 Rapportages

*	� NorthgateArinso is dé specialist wereld-
wijd op het gebied van innovatieve  
HR-oplossingen en daarmee de best 
denkbare ontwikkelingspartner. 

**	� Ideo is Nederlands enige SAP Special  
Expertise Partner voor Enterprise  
Asset Management. Zij ondersteunt bij 
het optimaliseren van service- en  
onderhoudsprocessen in SAP.

***	�SAP is de grootste leverancier ter wereld 
van ERP (Enterprise Resource Planning) 
software. SAP ERP is gebaseerd op de 
geavanceerde SAP NetWeaver- 
technologie.


